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1. Загальна інформація 

 

Освітній компонент викладається на 1 курсі у 2 семестрі 

Кількість: кредитів - 4, годин – 120 

Аудиторні заняття, годин: всього лекції практичні 

денна - - - 

заочна - - - 

Самостійна робота, годин - - 

Курсова робота Денна – 120 Заочна – 120 

Розклад занять 

 

2. Анотація освітнього компоненту 

Вивчення освітнього компоненту КР з дисципліни «Стратегічний менеджмент»  

дозволить набути знань щодо сутності стратегічного управління, навчить використовувати 

методики стратегічного та портфельного аналізу на практиці, розробляти та реалізовувати 

стратегії підприємства, використовувати інструментарій стратегічного менеджменту при 

прийнятті управлінських рішень, а також набути практичних навичок щодо формування місії 

і цілей підприємства, проведення стратегічної діагностики його середовища та потенціалу, 

генерації та аналізу стратегічних альтернатив, вибору та реалізації стратегії. 

Освітній компонент КР з дисципліни «Стратегічний менеджмент» базується на 

знаннях, отриманих здобувачем вищої освіти в результаті вивчення освітніх компонент 

«Стратегічний менеджмент з КР», «Антикризове управління підприємств харчових та 

переробних галузей», «Організаційне проєктування підприємств харчових та переробних 

галузей». 

 

3. Мета освітнього компоненту 

Метою освітнього компоненту КР з дисципліни «Стратегічний менеджмент» є 

отримання знань і розуміння теоретичних засад, інструментарію, методології та практики 

стратегічного управління на підприємстві. 

 

4. Компетентності та програмні результати навчання  

У результаті вивчення освітнього компоненту «Менеджмент» здобувач вищої освіти 

отримує наступні програмні компетентності та програмні результати навчання, які визначені 

Кафедра: Менеджменту і логістики 

 

Викладач: Агеєва Ірина Миколаївна, доцент кафедри 

менеджменту і логістики, кандидат економічних 

наук 

Профайл 

 

Контакти: 

agejeva@ukr.net, 

38(048)724-86-56, 712-42-45 

Кафедра: Менеджменту і логістики 

 

Викладач: Дьяченко Юлія Володимирівна, доцент кафедри 

менеджменту і логістики, кандидат економічних 

наук 

Профайл 

 

Контакти: 

ypogarchuk@gmail.com, 

38(048)712-41-14; 712-41-33 

https://rozklad.ontu.edu.ua/guest_n.php
https://tm.ontu.edu.ua/wp-content/uploads/2023/02/%D0%A0%D0%9F-%D0%9F%D1%82%D0%B0%D0%86%D0%94%D0%B2%D0%A5%D0%A5%D0%9F-2022.pdf
http://mil.ontu.edu.ua/
http://mil.ontu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/06/AGEEVA1.pdf
http://mil.ontu.edu.ua/
http://mil.ontu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/06/Dyachenko-YU.V.-2021.pdf


в Стандарті вищої освіти за спеціальністю 073 «Менеджмент» та Освітньо-професійні 

програмі «Менеджмент»  підготовки магістрів. 

Інтегральна компетентність 

Здатність розв’язувати складні задачі і проблеми у сфері управління або у процесі 

навчання, що передбачає проведення досліджень та/або здійснення інновацій та 

характеризується невизначеністю умов і вимог. 

Загальні компетентності: 

ЗК4. Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети 

ЗК6. Здатність генерувати нові ідеї (креативність);  

ЗК7. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу 

Спеціальні (фахові, предметні) компетентності: 

СК1. Здатність обирати та використовувати концепції, методи та інструментарій 

менеджменту, в тому числі у відповідності до визначених цілей та міжнародних стандартів;  

СК2. Здатність встановлювати цінності, бачення, місію, цілі та критерії, за якими організація 

визначає подальші напрями розвитку, розробляти і реалізовувати відповідні стратегії та 

плани;  

СК4. Здатність до ефективного використання та розвитку ресурсів організації;  

СК7. Здатність розробляти проекти, управляти ними, виявляти ініціативу та 

підприємливість;  

СК9. Здатність аналізувати й структурувати проблеми організації, приймати ефективні 

управлінські рішення та забезпечувати їх реалізацію; 

СК12*. Здатність до ініціювання та реалізації інноваційних проектів на підприємствах 

харчової та переробної промисловості. 

Програмні результати навчання: 

ПРН 4. Обґрунтовувати та управляти проектами, генерувати підприємницькі ідеї;  

ПРН 5. Планувати діяльність організації в стратегічному та тактичному розрізах;  

ПРН 6. Мати навички прийняття, обґрунтування та забезпечення реалізації управлінських 

рішень в непередбачуваних умовах, враховуючи вимоги чинного законодавства, етичні 

міркування та соціальну відповідальність;  

ПРН 16*. Впроваджувати інноваційні проекти з метою створення умов для ефективного 

функціонування та розвитку підприємств харчової та переробної промисловості. 

 

5. Інформаційний обсяг освітнього компоненту 

5.3 Перелік завдань до самостійної роботи 

№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість годин 

денна заочна 

1 Виконання курсової роботи 120 120 

Всього за ОК: 120 120 

 

Система оцінювання та вимоги 

Контроль успішності навчання здобувача проводиться у формі підсумкового 
контролю.  

Підсумковий контроль – диф. залік 

Нарахування балів 

Критерії оцінювання Бали 

Зміст денна заочна 

1. Науковий підхід до аналізу проблеми 5 5 

2. Повнота даних, якість проведеного стратегічного аналізу 25 25 

3. Доцільність запропонованих стратегічних напрямів розвитку 

підприємств галузі 

15 15 

4. Актуальність використаних у курсовій роботі статистичних даних 10 10 

5. Наявність у курсовій роботі таблиць, графіків, діаграм 5 5 

Разом за зміст 60 60 

За оформлення та організацію   

https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/zatverdzeni%20standarty/2019/07/12/073-menedzhment-magistr.pdf
http://nmv.ontu.edu.ua/opp/073m-m2023.pdf
http://nmv.ontu.edu.ua/opp/073m-m2023.pdf


1. Відповідність чинним вимогам щодо оформлення курсової роботи в 

цілому  

5 5 

2. Відповідність чинним вимогам щодо оформлення списку 

використаної літератури, таблиць, формул, графіків та якість їх 

виконання 

5 5 

Разом за оформлення та організацію 10 10 

Захист курсової роботи   

1. Повнота та лаконічність висвітлення у відповіді ключових аспектів 

роботи 

20 20 

2. Аргументованість та повнота відповідей на додаткові запитання 10 10 

Разом за захист  30 30 

Всього балів 100 100 

 

Критерії оцінювання результатів виконання курсової роботи  

88-100 балів Здобувач вчасно, із дотриманням вимог та поставлених 

завдань виконав курсову роботу; демонструє високий 

рівень знань з тематики курсової роботи та вміння 

аналізувати і обґрунтовувати обрані при виконанні 

курсової роботи стратегічні альтернативи; вільно володіє 

науковими термінами, вміє аргументувати обрані 

рішення. 

відмінно 

74-87 балів здобувач вчасно і з дотриманням вимог та поставлених 

завдань виконав курсову роботу, виявляє дещо обмежені 

знання теоретичного матеріалу, допускає окремі несуттєві 

помилки й неточності. 

добре 

60-73 бали здобувач виконав курсову роботу із дотриманням вимог, 

володіє основними уміннями та навичками для вирішення 

завдань, проте при цьому допускає неточності, не виявляє 

самостійності суджень, демонструє недолік знань під час 

вирішення певних завдань. 

задовільно 

0-59 балів здобувач не виконав курсову роботу або не виконав всіх 

поставлених завдань у курсовій роботі, не володіє 

необхідними знаннями й уміннями. 

незадовільно 

 

7. Засоби діагностики успішності навчання 

Методи навчання, які використовуються в процесі самостійної роботи: робота з 

навчально-методичними матеріалами, робота зі статистично-аналітичними даними, науково-

дослідна робота студентів (методи пізнання, аналогій, оцінка, ілюстрація тощо). 

 

8. Інформаційні ресурси 

Базові (основні): 

1. Конспект лекцій з дисципліни "Стратегічний менеджмент" [Електронний ресурс] : для 

студентів спец. 073 "Менеджмент" галузі знань 07 "Управління та адміністрування" ступінь 

вищої освіти – магістр / І. М. Агеєва, Ю. В. Дьяченко ; Каф. менеджменту і логістики. — 

Одеса : ОНАХТ, 2020. — 80 с. https://elc.library.ontu.edu.ua/library-

w/DocumentDescription?docid=OdONAHT.1676723 

2. Методичні вказівки до виконання курсової роботи з дисципліни "Стратегічний 

менеджмент" [Електронний ресурс] : для студентів спец. 073 "Менеджмент" ОПП 

"Менеджмент" галузі знань 07 "Управління та адміністрування" ступінь вищої освіти – 

магістр / І. М. Агеєва, Ю. В. Дьяченко ; Каф. менеджменту і логістики. — Одеса : ОНАХТ, 

2020. — 14 с. https://elc.library.ontu.edu.ua/library-

w/DocumentDescription?docid=OdONAHT.1676761 

3. Методичні вказівки до проведення практичних занять з дисципліни "Стратегічний 

https://tm.ontu.edu.ua/wp-content/uploads/2023/02/%D0%A0%D0%9F-%D0%9F%D1%82%D0%B0%D0%86%D0%94%D0%B2%D0%A5%D0%A5%D0%9F-2022.pdf
https://elc.library.ontu.edu.ua/library-w/DocumentDescription?docid=OdONAHT.1676723
https://elc.library.ontu.edu.ua/library-w/DocumentDescription?docid=OdONAHT.1676723
https://elc.library.ontu.edu.ua/library-w/DocumentDescription?docid=OdONAHT.1676761
https://elc.library.ontu.edu.ua/library-w/DocumentDescription?docid=OdONAHT.1676761


менеджмент" [Електронний ресурс] : для студентів спец. 073 "Менеджмент" галузі знань 07 

"Управління та адміністрування" ступінь вищої освіти – магістр / І. М. Агеєва, Ю. В. 

Дьяченко ; Каф. менеджменту і логістики. — Одеса : ОНАХТ, 2020. — 9 с. 

https://elc.library.ontu.edu.ua/library-w/DocumentDescription?docid=OdONAHT.1676814 

4. Методичні вказівки до самостійної роботи з дисципліни "Стратегічний менеджмент" 

[Електронний ресурс] : для студентів спец. 073 "Менеджмент" галузі знань 07 "Управління та 

адміністрування" ступінь вищої освіти – магістр / І. М. Агеєва, Ю. В. Дьяченко ; Каф. 

менеджменту і логістики. — Одеса : ОНАХТ, 2020. — 9 с. 

https://elc.library.ontu.edu.ua/library-w/DocumentDescription?docid=OdONAHT.1676797 

5. Стратегія зростання "Харчова промисловість України - 2030" (передумови і перспективи) 

[Текст] / М. П. Сичевський, А. Е. Юзефович, О. В. Коваленко ; Нац. акад. аграр. наук 

України, Ін-т продовол. ресурсів. — Київ : Аграр. наука, 2019. — 32 с. : табл., рис. 

https://elc.library.ontu.edu.ua/library-w/DocumentDescription?docid=OdONAHT-

cnv.BibRecord.166779 

6. Управління конкурентною стратегією м’ясопереробних підприємств [Текст] : дис. ... канд. 

екон. наук : спец. 08.00.04 "Економіка та управління підприємствами (за видами економічної 

діяльності)" / Ю. В. Дьяченко ; наук. кер. І. О. Седікова ; Одес. нац. акад. харч. технологій. — 

Одеса : ОНАХТ, 2018. — 204 с. : табл., рис. + CD+Додатки. — Бібліогр.: с. 184-203. 

https://elc.library.ontu.edu.ua/library-w/DocumentDescription?docid=OdONAHT-

cnv.BibRecord.163920 

7. Сучасний стан галузей національної економіки України: проблеми та шляхи їх вирішення 

[Текст] : монографія / І. І. Савенко, І. О. Седікова, О. В. Нікішина та ін. ; за ред. І. І. Савенко, 

І. О. Седікової ; Одес. нац. акад. харч. технологій. — Харків : Пром-Арт, 2018. — 433 с. : 

табл., рис. https://elc.library.ontu.edu.ua/library-w/DocumentDescription?docid=OdONAHT-

cnv.BibRecord.165399 

Додаткові: 

1. Офіційний веб-портал «Законодавство України» https://zakon.rada.gov.ua/laws 
2. Урядовий портал https://www.kmu.gov.ua/ 
3. Офіційний веб-портал Міністерства юстиції України https://minjust.gov.ua/ 
4. Економіка та стратегія розвитку підприємств [Текст] : монографія / за заг. ред. В. К. 

Данилика; Житомир. держ. технол. ун-т. — Житомир : ЖДТУ, 2010. — 284 с. 

https://elc.library.ontu.edu.ua/library-w/DocumentDescription?docid=OdONAHT-

cnv.BibRecord.61500 

5. Стратегія підприємства [Текст] : навч. посіб. / О. І. Ковтун. — Львів : Новий Світ-

2000, 2009. — 680 с. — (Вища освіта в Україні). https://elc.library.ontu.edu.ua/library-

w/DocumentDescription?docid=OdONAHT-cnv.BibRecord.51402 

6. Стратегія та контроль інноваційного розвитку підприємства [Текст] : монографія / Т. 

І. Черкасова, І. В. Палагіна ; під. ред. Є. А. Бельтюкова ; Одес. нац. політехн. ун-т. — Одеса : 

Інтерпрінт, 2010. — 316 с. — Бібліогр.: с. 288-296. https://elc.library.ontu.edu.ua/library-

w/DocumentDescription?docid=OdONAHT-cnv.BibRecord.116648 

 
9. Політика освітнього компоненту 

Політика всіх освітніх компонент в ОНТУ є уніфікованою та визначена з урахуванням 

законодавства України, Корпоративному кодексу ОНТУ, Кодексу академічної доброчесності 

ОНТУ, Положення про організацію освітнього процесу ОНТУ, Положення про порядок 

перезарахування результатів навчання (навчальних дисциплін) в ОНТУ, вимог ISO 

9001:2015 та Вимоги роботодавців до підготовки фахівців зі спеціальності 073 

«Менеджмент» 
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https://elc.library.ontu.edu.ua/library-w/DocumentDescription?docid=OdONAHT-cnv.BibRecord.165399
https://elc.library.ontu.edu.ua/library-w/DocumentDescription?docid=OdONAHT-cnv.BibRecord.165399
https://zakon.rada.gov.ua/laws
https://www.kmu.gov.ua/
https://minjust.gov.ua/
https://elc.library.ontu.edu.ua/library-w/DocumentDescription?docid=OdONAHT-cnv.BibRecord.61500
https://elc.library.ontu.edu.ua/library-w/DocumentDescription?docid=OdONAHT-cnv.BibRecord.61500
https://elc.library.ontu.edu.ua/library-w/DocumentDescription?docid=OdONAHT-cnv.BibRecord.51402
https://elc.library.ontu.edu.ua/library-w/DocumentDescription?docid=OdONAHT-cnv.BibRecord.51402
https://elc.library.ontu.edu.ua/library-w/DocumentDescription?docid=OdONAHT-cnv.BibRecord.116648
https://elc.library.ontu.edu.ua/library-w/DocumentDescription?docid=OdONAHT-cnv.BibRecord.116648
https://drive.google.com/file/d/1C1tH4xoXp0ug0aPXWV_8a6RoJCu5KYjV/view
https://ontu.edu.ua/download/pubinfo/Code-of-Academic-Integrity-ONUT.pdf
https://ontu.edu.ua/download/pubinfo/Code-of-Academic-Integrity-ONUT.pdf
https://ontu.edu.ua/download/pubinfo/Provision-educat-process-ONUT.pdf
https://www.ontu.edu.ua/download/pubinfo/Regulations_procedure_recalculation_training_results-ONUT.pdf
https://www.ontu.edu.ua/download/pubinfo/Regulations_procedure_recalculation_training_results-ONUT.pdf
https://www.ontu.edu.ua/download/pubinfo/dcc/ONUT_policy.pdf
https://www.ontu.edu.ua/download/pubinfo/dcc/ONUT_policy.pdf
http://mil.ontu.edu.ua/wp-content/uploads/2023/10/%D0%92%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B3%D0%B8-%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D0%B2%D1%86%D1%96%D0%B2-%D0%B4%D0%BE-%D0%BF%D1%96%D0%B4%D0%B3%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%B2%D0%BA%D0%B8-%D1%84%D0%B0%D1%85%D1%96%D0%B2%D1%86%D1%96%D0%B2-%D0%B7%D1%96-%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%86%D1%96%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%96-073.pdf
http://mil.ontu.edu.ua/wp-content/uploads/2023/10/%D0%92%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B3%D0%B8-%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D0%B2%D1%86%D1%96%D0%B2-%D0%B4%D0%BE-%D0%BF%D1%96%D0%B4%D0%B3%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%B2%D0%BA%D0%B8-%D1%84%D0%B0%D1%85%D1%96%D0%B2%D1%86%D1%96%D0%B2-%D0%B7%D1%96-%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%86%D1%96%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%96-073.pdf


 

 

Розглянуто та затверджено на засіданні кафедри Менеджменту і логістики 

 

Протокол від  «02» 02.2024 р.  № 8 

 

Завідувач кафедри    /ПІДПИСАНО/    Ірина СЕДІКОВА  
 
 

ПОГОДЖЕНО: 

 

Гарант ОП Менеджмент 

проф. каф. МіЛ    /ПІДПИСАНО/    Ігор САВЕНКО  


